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Colegio de ingenieros Agronomos de la Provincia Cémara de Empresas de Manejo
de Santa Fe — 2da Circunscripcion Integrado de Plagas y Ambiente

Convenio Marco de Cooperacion y Asistencia entre el Colegio de
Ingenieros Agrédnomos de la Provincia de Santa Fe de la 2da Circunscripcién y
la Cdmara de Empresas de Manejo Integrado de Plagas y Ambiente

Entre el COLEGIO DE INGENIEROS AGRONOMOS DE LA PROVINCIA DE SANTA FE, (en adelante el
COLEGIO), representado en este acto por su Presidente: Ing. Agr. Maria Gabriela Allegro, Mat.
N 82-2-0278, DNI: 14440648 y Secretaria: Ing. Agr. Marcela Sibuet, Mat. N2 82-2-0660, DNI:
16629564, y por la otra parte, la CAMARA DE EMPRESAS DE MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS Y
AMBIENTE (en adelante CAEMIP), su Presidente: Ing. Agr. Mat. N.2 82-4-0611, ACOSTA
CLAUDIO, DNI 31746786 de la ciudad de Venado Tuerto, y el Secretario: Raul Alberto
Dominguez, DNI 10727405, se firma el presente convenio convencidas ambas partes del interés
reciproco en establecer y desarrollar una relacién de mutua cooperacién considerando:

Que, dado que las dos entidades se proponen una insercidn decisiva en el sector productivo y
en los ambitos social, cultural y econémico de la Provincia, el establecimiento de programas de
colaboracién permitird obtener mejoras en los servicios que ambas Instituciones prestan a la
sociedad.

Que, resulta de interés comun de las PARTES: establecer y coordinar acciones tendientes a
desarrollar en forma conjunta programas de trabajo en cooperacién, colaboracién y/o
asistencia, desde la funcidn institucional que atafie a cada una de ellas, con la finalidad comun
de propender a la proteccién del ambiente y a la salud de la poblacién, reconociéndose
mutuamente la relevancia institucional e importancia de las funciones que legalmente les
corresponden.

Que, la preservacion del ambiente urbano/rural, es una tarea atinente a los profesionales de Ia
Agronomia en coincidencia con la preocupacion de toda la humanidad vy las acciones conjuntas
potenciaran el cumplimiento de las normativas vigentes para la teméatica generando cambios
mejoradores  si se cuenta con profesionales iddneos, creativos, conscientes de la
responsabilidad que significa, promoviendo estrategias sustentables enfocadas en el control de
vectores transmisores de enfermedades y plagas que afectan la calidad de vida de las
personas y a lo producido, lo que demanda también investigacion, produccién de
conocimiento y transferencia de resultados a los futuros egresados, productores y sociedad en
su conjunto.

Que la Camara de Empresas de Manejo Integrado de Plagas y Ambiente — CAEMIP promueve a
través de todas sus iniciativas y acciones institucionales: el fomento del profesionalismo de las
empresas del sector a través de la capacitacion y el entrenamiento intensivo en las técnicas
mas eficientes y sustentables para el manejo de plagas urbanas, de un adecuado encuadre
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legal de las mismas basado en sus capacidades técnicas y la responsabilidad social empresarial,
asi como de un ordenamiento legal de la actividad orientado a la proteccidn de la salud de las
personas y de la cadena agro alimentaria.

Que estos argumentos son suficientemente sélidos como para que el en primer lugar se evite
cualquier aspecto que implique riesgo para la salud y los bienes de los ciudadanos,
profundizando y priorizando estos aspectos profesionalizando el proceso productivo.

Que es un objetivo comun la generacién de canales de comunicacidon e intercambio de
informacién a los fines de optimizar el desarrollo de las funciones asignadas a cada uno de
ellos. Que, en virtud de las consideraciones expuestas, las PARTES acuerdan celebrar el

presente Convenio de Asistencia y Cooperacion sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: Finalidad del acuerdo de cooperacién

CAEMIP y el CIASFE se comprometen a establecer mediante Convenios Especificos, las
modalidades concretas de intercambio de experiencias dentro de aquellas dreas en las que
ambas entidades tengan interés manifiesto. Asimismo, se comprometen a propiciar el
desarrollo de proyectos de interés comun, colaborar proactivamente para posicionar y
valorizar los intereses de las partes, hacer promocién conjunta de los servicios que cada una
tiene para ofrecer, los cuales se reconocen como complementarios. El convenio se basa en la
buena fe y la confianza que se tienen las partes y tienen el solo objetivo de generar sinergia

que les permita crecer conjuntamente

SEGUNDA: Tipos de cooperacion

La cooperacion entre ambas instituciones podra incluir lo siguiente:

1- © Realizacion de Seminarios, coloquios, simposios.

2- Realizacién de trabajos conjuntos en temas especificos a determinar.

3- Preservar el ambiente y la salud

4- Promover la profesionalizacion de la actividad bajo el cumplimiento de la Ley 10.780

(de creacién del Ciasfe), marco de regulacion fundamental para la exigencia de la debida

matriculacién de los profesionales ingenieros agrénomos que ejercen la actividad.
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5- Promover, dentro de los alcances, el cumplimiento del Reglamento de anuncios y

publicidad establecido por Resolucidon N°126 segun, consta en Acta del 10/3/22 del CIASFE;
6- Permitir el intercambio de experiencias entre los integrantes de ambas PARTES.
7- Establecer marcos de capacitacidn profesional

A su vez, las PARTES acuerdan la designacién de un representante por cada una de las partes,
quienes conjuntamente con los dérganos respectivos competentes al efecto, actuardan como
nexos interinstitucionales. Siendo su objetivo programar, orientar, coordinar y verificar el
cumplimiento de las actividades que deriven de la aplicacién de este Convenio.

TERCERA: Areas de cooperacién

La cooperacién se desarrollard dentro de aquellas dreas que sean de interés comun para
ambas instituciones.

El personal que ofrezcan ambas instituciones para las actividades mencionadas anteriormente
habra de ser aceptado por ambas partes bajo los estrictos principios de idoneidad profesional
para las tareas pretendidas. Las dreas en las cuales se desarrolle la cooperacién incluirdn
programas y actividades diversas que se definirdn especificamente en los Convenios
Especificos correspondientes. Cada una de las PARTES sera responsable del personal que
intervenga y/o sea designado a fin de intervenir en el presente, solo seran tenidas en cuenta a
los efectos laborales, las relaciones nacidas en forma previa al mismo, no importando la
rubrica del presente convenio, el reconocimiento ficto ni expreso de relacién laboral alguna

entre las partes.

CUARTA: Programas-proyectos especificos

Para cada programa o proyecto especifico deberd ser desarrollado un Convenio Especifico
respectivo. Estos deberan incluir la siguiente informacién, que para algunos items serd
obligatoria:

1. El origen, la naturaleza y la descripcién del programa-proyecto. (Cumplimentar
obligatoriamente).

2. Los nombres de los responsables y los participantes de cada Institucion. (Cumplimentar
obligatoriamente).

3. La duracion del programa proyecto. (Cumplimentar obligatoriamente).
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4. Los recursos financieros previstos para cubrir los gastos relacionados con el proyecto y

la distribucion del dinero en cuestidn.

5. Confidencialidad de la informacién intercambiada.
6. Derechos de propiedad intelectual que pudieran surgir.
7. Indemnidad reciproca para casos de reclamos efectuados por empleados o terceros

contratados de una parte a la otra parte.

Los Convenios especificos seran suscriptos e informados con ajuste de las normas internas de
organizacién y procedimiento establecidas por las partes en sus respectivos ambitos con la
aprobacion de las autoridades designadas por cada Institucion.

QUINTA: Condiciones financieras

1. No hay compromiso financiero alguno asumido por las Instituciones a la firma de este
Acuerdo.

2. Para cada programa-proyecto se indicardan separada y especificamente los detalles
financieros.

3. El presente convenio no compromete a ninguna de las partes (en relacién a la otra) a la
afectacion de recursos econdmicos o a prestaciones pecuniarias de cualquier indole.

4, El presente Convenio no implica de manera alguna asociaciéon entre las partes, no

constituye agencia o representacién de la otra.

SEXTA: Forma de disponer de la propiedad intelectual
Toda la informacién resultante de actividades conjuntas realizadas bajo este Acuerdo, estard a
disposicion de ambas partes, a menos que se establezcan otras normas, segun Convenio

Especifico.

SEPTIMA: Coordinacién

Para velar por el cumplimiento de este Convenio, coordinar y revisar las actividades que se
llevan a cabo dentro del marco del Acuerdo, se crea una comisidn mixta entre ambas
entidades que estara formada por dos miembros representativos de cada una de ellas. Por el
CIASFE, el miembro representativo serad quien se designe desde el Consejo Directivo Provincial.
Por CAEMIP el miembro representativo sera QUIEN DESIGNE PARA TAL FIN. Los coordinadores

se pondran en contacto regularmente con el fin de apoyar el desarrollo de la cooperacion.
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OCTAVA: Otras Instituciones

La suscripcion del presente convenio no es dbice para que las partes signatarias, conjunta o
individualmente, lleguen a acuerdos similares con otras instituciones o personas publicas o
privadas, tanto nacionales o extranjeras, ni afectar a los ya existentes. Las PARTES, observaran
en sus relaciones el mayor espiritu de colaboracidn, teniendo en cuenta el objetivo de este
Convenio, que tiende a beneficiar el desarrollo de la colaboracién institucional mutua, por lo
que la labor por realizar debera ser un ejemplo de buena fe, coordinacion de esfuerzos y con la

finalidad ultima de optimizar la funcién publica y social de ambas instituciones.

NOVENA: Duracién

Las PARTES acuerdan en establecer la vigencia del presente Convenio a partir de la fecha de
suscripcion y por el término de cinco (5) afios, prorrogables tacitamente por periodos iguales
sucesivos, salvo que una de las partes comunique a la otra, en forma fehaciente y con una
anticipaciéon no menor a TRES (3) MESES , su voluntad de rescindirlo sin que esto afecte a los
convenios especificos en curso de ejecucién , la finalizacion de los mismos se llevaria a cabo, en
todo caso, de acuerdo a lo establecido en ellos. Cualquiera de las partes, mediando 30 dias de
anticipacioén y a su solo criterio, podra rescindir el presente convenio para lo cual bastara la
mera notificacion fehaciente. La rescisién anticipada del presente no generard derecho a
indemnizacién de ningtn tipo a favor de la otra parte. Se deja constancia que: a) el convenio
quedard rescindido a partir del dia indicado en la notificacién; b) los convenios especificos en

marcha continuaran hasta su culminacién, conforme a lo establecido en ellos.

DECIMA: Disposiciones Generales

Las personas relacionadas con este convenio quedaran sometidas a las normas vigentes donde
desarrollen sus actividades. En todas las circunstancias y hechos que tengan lugar como
consecuencia de la aplicacion del presente convenio, ambas partes mantendrdn la
individualidad y autonomia de sus estructuras técnicas y administrativas no
comprometiéndose aspectos patrimoniales.

En los acuerdos se estipulard que el personal de cada institucién que sea designado para

cualquier actividad o accién continuard en forma plena bajo la direccién y dependencia de
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aquella bajo la cual tiene establecida su relacién laboral, independientemente de estar

prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la misma o las que fuera designado.

DECIMO PRIMERA: Discrepancias

Sin perjuicio de las competencias de cada entidad, las controversias que se susciten en la
ejecucion de este convenio y de los protocolos de desarrollo serdn examinadas y resueltas por
una comision paritaria integrada por cuatro personas, dos en representacién de cada una de
las Instituciones firmantes. Para todos los efectos judiciales que pudieran surgir de la
interpretacion y/o ejecucion de este Convenio, las partes se someten a la jurisdicciéon de los
Tribunales Ordinarios de la ciudad de Rosario, provincia de Santa Fe, con renuncia expresa a

cualquier otro fuero o jurisdiccidn.

En prueba de conformidad y aceptacién, firman 4 ejemplares, versiones que tienen igual
validez juridica, quedando 2 ejemplares en poder de cada parte, a los 20 dias del mes de
agosto del afio 2025.-

Ing. Agr. MARIA G. A_LU%GRQ

PRESIDENTE - b Lisls

Ing. Agr. SIBUET MARCELA
SECRETARIA -II CIRC

arade Empresas
nejo Integrado de Plagas

Presidente
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